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SAMBUTAN PENGANTAR 

Om Swastyastu, 

Puja Pangastuti Angayubagia kami panjatkan kehadirat Ida Sang Hyang Widhi Wasa 

/ Tuhan Yang Maha Esa atas karunianya penyusunan Panduan Penelitian Kompetisi Hibah 

Internal Universitas Hindu (Unhi) denpasar Tahun 2023 dapat kami selesaikan. Panduan ini 

merupakan penyesuaian dari  Rencana induk Penelitian Universitas Hindu Indonesia 

Tahun 2022-2026,  serta penyempurnaan kembali Panduan Hibah Penelitian di Tahun 2022. 

Panduan ini menguraikan serta menjelaskan tentang mekanisme, uraian skema, sistematika 

isi, pengajuan, pelaksanaan, pelaporan, monitoring dan evaluasi pelaksanaan Kompetisi 

Hibah Penelitian Internal Unhi. Keberadaan Panduan ini juga dalam rangka untuk 

menyeragamkan sistematika penulisan dalam pengajuan usulan kompetisi hibah internal 

Tahun 2023 yang dimana dalam pelaksanaan pengusulan, review, pelaporan, monitoring 

dan evaluasi  dilakukan secara online, melalui Aplikasi Terintegrasi Penelitian dan 

Pengabdian kepada masyarakat ASTALIDIMAS Universitas Hindu Indonesia. 

Dengan terselesainya Pedoman Penelitian ini diharapkan dapat meningkatkan 

kualitas pengelolaan program-program Unhi Denpasar dibidang penelitian serta 

memberikan motivasi tambahan kepada para peneliti untuk mengembangkan kreativitas 

tanpa mengurangi isi dari usulan dan laporan yang diajukan. Ditengah keterbatasan yang 

kami miliki tentu disadari Panduan ini masih jauh dari sempurna. Oleh karenanya masukan 

dari semua pihak sangat kami harapkan untuk penyempurnaannya, sehingga menjadi lebih 

berkualitas dan bermanfaat kedepannya. Tak lupa kami ucapkan terima kasih kepada 

seluruh pihak yang terlibat dalam penyusuan Panduan ini. 

 

Om Shanti, Shanti, Shanti, Om 

Denpasar, 24 Pebruari 2023 

Kepala Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat 
Universitas Hindu Indonesia. 

 
 

Dr. Made Novia Indriani, ST., MT 
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BAB I 
PENDAHULUAN 

 
1.1 Latar Belakang 

 
“Ilmu tanpa agama akan buta 

dan agama tanpa ilmu akan lumpuh” 
 

Pernyataan ilmuan modern tersohor Albert Einstein diatas, merupakan 

tuntutan akan pentingnya sebuah keseimbangan antara paradigma keilmuan dan 

wawasan keagamaan. Dalam ruang akademis, perlu upaya membangkitkan 

kesadaran kritis dalam menganalisa berbagai sumber-sumber tekstual dan konseptual 

keagamaan Hindu yang kaya akan nilai-nilai kebudayaan, sehingga mampu 

terimplementasi secara praktis dan keilmuan. Program dan kegiatan akademik di 

lingkungan Perguruan Tinggi wajib mengedepankan kolaborasi dua dimensi tersebut 

demi terciptanya pendidikan yang berkarakter. 

Salah satu media untuk merealisasikan hal tersebut antara lain melalui 

penerapan Tri Dharma Perguruan Tinggi, khususnya bidang penelitian. Berkenaan 

dengan itu, Universitas Hindu Indonesia (Unhi) Denpasar melalui Lembaga 

Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LPPM) merancang panduan bagi 

para dosen yang hendak mengikuti kompetisi hibah penelitian internal, dengan 

harapan melahirkan para peneliti dengan hasil penelitian yang berkualitas serta 

dapat ditransfromasi ke dalam bidang pendidikan, pengajaran dan pengabdian 

kepada masyarakat sesuai pokok ilmiah dasar Unhi yaitu: Agama dan Kebudayaan. 

Mengacu pasal 20 Undang-Undang No 20 Tahun 2003 tentang Sistem 

Pendidikan Nasional (UU Sisdiknas) disebutkan bahwa salah satu dharma Perguruan 

Tinggi selain pendidikan dan pengajaran serta pengabdian kepada masyarakat adalah 

kegiatan penelitian. Sementara pada pasal 24 UU Sisdiknas menyatakan bahwa 



adanya otonomi oleh Perguruan Tinggi untuk mengelola sendiri lembaganya 

sebagai pusat penyelenggaraan pendidikan tinggi, penelitian ilmiah serta pengabdian 

kepada masyarakat. Ditegaskan lagi pada pasal 45 Undang-Undang No 12 Tahun 

2012 tentang Pendidikan Tinggi, bahwa penelitian di Perguruan Tinggi diarahkan 

untuk mengembangkan ilmu pengetahuan dan teknologi, serta meningkatkan 

kesejahteraan masyarakat dan daya saing bangsa. Terkait dengan bidang penelitian, 

pada pasal 60 (butir a, dan c) Undang-Undang No 14 Tahun 2005 tentang Guru dan 

Dosen mengaskan, bahwa: dalam melaksanakan tugas keprofesionalan, dosen 

berkewajiban, butir (a) melaksanakan pendidikan, penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat; dan butir (c) meningkatkan dan mengembangkan kualifikasi akademik 

dan kompetisi secara berkelanjutan sejalan dengan perkembangan ilmu pengetahuan, 

teknologi dan seni (ipteks). 

Dalam dinamika sosio-kultural-religius, masyarakat kini memasuki era 

millennium ke- 3 dan peran, tugas dan tanggung jawab dosen/peneliti sebagai 

kelompok intelektual professional (upadeksyanti te jnanam jnaninas) semakin sentral, 

bahkan vital. Disadari pula bahwa tugas yang diemban dosen/peneliti semakin 

penuh tantangan dan menjadi semakin penting terkait dengan hakikat ilmu 

pengetahuan (widya, jnana) baik dari dimensi sakala-niskala tattwa, yakni dalam usaha 

mendidik, mencerdaskan, mencerahkan, dan mengentaskan umat manusia dari 

kebodohan dan kegelapan batin (awidya). Realitas kehidupan kontemporer yang 

dihadapi berbagai lapisan masyarakat Indonesia, termasuk di dalamnya masyarakat 

Hindu, di era Cyber-Societes demikian kompleks. Oleh karena itu, kegiatan edukasi, 

penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat secara ideasional dan praktikal 

diarahkan untuk sanggup memberikan solusi yang tepat atas berbagai masalah dan 

fenomena sosial-kultural-religius-ekonomi tersebut dengan segala kompleksitasnya. 

 Melalui kegiatan penyelenggaraan penelitian kompetitif internal Unhi 

Denpasar yang diselenggrakan oleh LPPM Unhi ini diharapkan mampu melahirkan 

solusi kebutuhan terhadap beragam fenomena dan problem sosial sekaligus menjadi 

ajang keterlibatan para dosen peneliti Unhi untuk berkontribusi pada pengembangan 



khazanah ilmu pengetahuan. Pelaksanaan hibah kompetitif internal penelitian ini 

telah tertuang pula pada Rencana Induk Penelitian Unhi Denpasar Tahun 2022-2026 

yang dikeluarkan pada Februari Tahun 2022 sebelumnya dan Penyesuaian Rencana 

Induk Penelitian Tahun 2022 – 2026 yang diterbitkan sebelumnya pada 15 februari 

2023 dengan target peningkatan mutu penelitian yang meliputi mutu proposal, proses 

pelaksanaan, monev, serta luaran hasil riset yang lebih. Dengan hadirnya keterlibatan 

aktif para dosen peneliti mengikuti hibah kompetitif penelitian internal ini juga 

diharapkan berpengaruh positif terhadap upaya LPPM Unhi turut meningkatkan 

peringkat Unhi dari Binaan menuju Madya. 

 

1.2 Tujuan Penyusunan Panduan Penelitian Kompetitif Internal 

a. Memberikan pedoman atau petunjuk yang dapat dijadikan rambu-rambu 

dalam melakukan aktivitas penelitian khususnya mengikuti kompetisi hibah 

penelitian internal. 

b. Menumbuhkembangkan aktivitas dan kualitas penelitian ilmiah dosen. 

c. Meningkatkan kapasitas dan profesionalitas dosen dalam bidang penelitian. 

d. Mendorong pengembangan penelitian lintas disiplin di bidang ilmu 

keagamaan melalui kerjasama antar PTN/S dan atau PT Umum. 

e. Meningkatkan secara kuantitas dan kualitas diseminasi hasil penelitian dan 

perlindungan atas kekayaan intelektual, baik secara nasional maupun 

internasional. 

f. Membangun tradisi ilmiah (habitus academicus) di kalangan insan akademis di 

lingkungan Universitas Hindu Indonesia. 

 

 

 



 

 
1.3 Sasaran, Kuota, dan Besaran Hibah Kompetisi Internal Tahun Anggaran 2023 
 
a. Riwayat pelaksanaan Periode Tahun 2022 sebelumnya 

 
No Skim Kompetitif Sasaran Kouta 

Penelitian 
Besaran Dana per 
Penelitian 

1 Penelitian Pemula - Ketua Tim (Asisten 
Ahli) 

- Anggota (Asisten 
Ahli, dosen ber-
NIDN dan 
mahasiswa) 

15 Rp. 10.000.000 

2 Penelitian 
Lanjutan 

- Ketua Tim (Lektor)  
- Anggota (Lektor, 

Asisten Ahli, dan 
mahasiswa) 

10 Rp.15.000.000 

3 Penelitian 
Akselerasi 

- Ketua Tim (Lektor 
Kepala)  

- Anggota (Lektor 
Kepala, Lektor, 
Asisten Ahli, dan 
mahasiswa) 

10 Rp.20.000.000 

 
 
1.4 Target Luaran (Output) 

Mengacu Permenristekdikti Nomor 44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional 

Pendidikan Tinggi terkait dengan ruang lingkup dan penjelasan Standar Nasional 

Penelitian, dijelaskan bahwa luaran penelitian diharuskan memenuhi Standar hasil 

penelitian dan Standar isi penelitian. Sejalan dengan itu, maka luaran (output) 

penelitian yang diharapkan hendak dicapai antara lain: 

a. Laporan hasil penelitian menggambarkan kemajuan dan capaian mutu ilmiah. 

b. Temuan ilmiah dan/atau metodologi “baru” atau “terbarukan”. 

c. Publikasi : 

- Penelitian Pemula : e-jurnal terakreditasi minimal Sinta 6, dan 1 (satu) 



draf buku (monograf/referensi/ajar), 1 HKI 

- Penelitian Lanjutan : e-jurnal terakreditasi minimal Sinta 3, 1 (satu) draf 

buku (monograf/referensi/ajar), dan 1 (satu) HKI 

- Penelitian Akselerasi : Jurnal Internasional berindeks Scopus minimal 

Q4, 1 (satu) buku (monograf/referensi/ajar), dan 1 (satu) HKI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

BAB II 

PELAKSANAAN PENELITIAN 

2.1. Ketentuan Umum 

a.  Peserta pengusul hibah kompetitif penelitian internal adalah dosen tetap 

UNHI dan dosen DPK 

b. Dosen peneliti wajib menandatangani dan menyepakati kontrak pelaksanaan 

Penelitian 

c. Peneliti bersedia menerima sanksi administrasi dan hukum jika ternyata 

melalaikan tugas dan kewajiban sebagai peneliti sesuai ketentuan atau terbukti 

melakukan plagiarisme 

d. Peneliti yang berstatus sebagai Ketua dan anggota, diperkenankan lintas prodi 

e. Dosen hanya boleh ikut dalam 1 usulan saja (sebagai ketua/sebagai anggota) 

peneliti untuk semua klaster penelitian 

f. Peneliti wajib menyusun tema penelitian yang sejalan dengan kluster tema 

penelitian Unhi sesuai dengan yang tertuang pada Penyesuaian Rencana Induk 

Penelitian 2022-2026  

g. Peneliti wajib menjaga kode etik ilmiah 

h. Hasil keputusan reviewer atas proposal penelitian yang diajukan bersifat 

mutlak dan tidak dapat diganggu gugat 

i. Untuk pengusul penelitian, terdiri dari 1 orang Ketua serta beranggotakan  2 

orang dosen dan 2 orang mahasiswa (ketua dan anggota dari kalangan dosen 

harus mempunyai ID Sinta) 

j. Pejabat Struktural di LPPM Unhi tidak diperkenankan mengikuti kompetisi 

hibah penelitian internal sebagai Ketua Pengusul. 

k. Peserta (dosen sebagai Ketua dan dosen sebagai anggota) wajib melampirkan 

Roadmap Penelitian semenjak Tahun Jafung pertama hingga 20 tahun kedepan. 

l. Peserta usulan penelitian (baik sebagai ketua maupun anggota) yang ikut 



kompetisi hibah internal di tahun 2023, harus memenuhi persyaratan sebagai 

beikut : 

1. Kelengkapan administrasi sesuai dengan klaster penelitian yang dituju di 

tahun 2023 

2. Untuk dapat menjadi peserta peneliti baik sebagai ketua maupun anggota di 

kompetisi hibah internal tahun 2023 maka diwajibkan untuk : 

• Menyelesaikan kelengkapan laporan yang sudah ditentukan di tahun 

2022 

• Minimal memperoleh LOA dan sudah publish artikel hasil penelitian 

di tahun 2021 

 

2.2 Sumber Pendanaan 

 Sumber utama pendanaan penelitian hibah internal UNHI berasal dari 

Universitas Hindu Indonesia. Secara garis besar skema dan alokasi biaya penelitian 

dipilah menjadi 3 bagian: 

a. Honorarium peneliti besarannya maksimum 20 % dari total dana hibah yang 

diterima. 

b. Belanja barang habis pakai (flash disk, kertas, tinta, pembelian buku, foto copy, 

konsumsi rapat, presentasi, dll), dengan besaran maksimum 45 % dari total 

dana hibah yang diterima. 

c. Biaya transportasi dan akomodasi besarannya maksimum 35 % 



2.3 Periode dan Jadwal Kegiatan 

Periode dan jadwal pelaksanaan kegiatan penelitian ditetapkan sebagai berikut: 

a. Pembukaan pengajuan proposal hibah kompetitif penelitian internal UNHI 

dilaksanakan minggu pertama Maret. 

b. Batas waktu pengajuan proposal hibah penelitian internal UNHI ditentukan 

selama 21 hari setelah pengumuman pembukaan. 

c. Pengumuman seleksi proposal penelitian dilakukan seminggu setelah hasil 

review dari reviewer 

d. Pelaksanaan penelitian dilakukan setelah proposal penelitian dinyatakan lolos 

seleksi yang akan diumumkan LPPM 

e. Monitoring dan Evaluasi dilakukan oleh Pejabat LPPM pada bulan Agustus 

minggu pertama, melalui kegiatan presentasi kemajuan hasil penelitian 75%. 

Laporan hasil kemajuan harus sudah diunggah di ASTALIDIMAS, sebelum 

kegiatan monitoring dan evaluasi dilaksanakan 

f. Laporan Hasil Penelitian dan bukti publikasi wajib disetorkan ke LPPM pada 

bulan September minggu pertama serta diupload pada ASTALIDIMAS 

g. Semua peserta hibah penelitian internal diwajibkan untuk melakukan 

diseminasi/presentasi hasil penelitian dalam bentuk ikut serta sebagai peserta 

pada kegiatan seminar nasional/internasional yang akan diadakan oleh LPPM 

pada bulan September 2023 atau pada kegiatan seminar nasional/internasional 

di luar UNHI 

h. Dana hibah penelitian diberikan melalui dua tahap : 

(a) Seminggu setelah proposal dinyatakan lolos seleksi diberikan dana tahap 

pertama sejumlah 50% dari dana total hibah yang akan diterima 

(b) Pelunasan dana hibah tahap kedua 50% akan diberikan pada saat hasil 

penelitian sudah disetorkan kepada LPPM dengan rincian 47% masuk ke 

rekening peneliti dan 3 % digunakan sebagai bantuan operasional LPPM. 

(c) Penyetoran hasil penelitian dilengkapi dengan lampiran Laporan 

Pertanggungjawaban penggunaan dana hibah 



i. Jangka waktu penelitian ditentukan selama 4-6 bulan sejak lolos seleksi 



BAB III 

MEKANISME PELAKSANAAN PENELITIAN 
 
 
3.1 Prosedur Pengajuan Proposal Penelitian 

a. Setiap ketua pengusul penelitian wajid memiliki akun Astalidimas 

b. Setiap proposal yang diajukan oleh berupa 1 (satu) softcopy yang diupload 

melalui laman Astalidimas (www.astalidimas.lppm.unhi.ac.id)  

c. Berkas proposal yang diupload, dilengkapi dengan Roadmap penelitian masing-

masing peserta/peneliti dan Surat Keputusan Kenaikan Pangkat atau Jabatan 

Fungsional terakhir. 

 

3.2 Klaster Tema Penelitian yang tersedia 

Klster Tema Penelitian yang sesuai dengan Penyesuaian RIP Penelitian Unhi 2022-

2026 adalah: 

a. Philosophy, Education, and Hindu Religion 

b. Art, Culture and Tourism 

c. Governance, Law, Economics and Sustainability Development 

d. SMEs, Agrosociopreneurship, and Medical Health 

 Dari empat tema payung klaster penelitian tersebut, dirumuskan pula turunan tema 

riset disetiap klaster seperti tertera dibawah ini. 

a. Education, Philosophy and Hindu Religion 

1. Hindu Innovative Education 

- Hindu Studies 

- Art Education, Local Wisdom Education 

- Concelling 

- Evaluation  

- Creative Teaching and Learning 

- Innovative Curriculum  



 

2. Philosophy, Teology and Literary studies 

- Balinese Manuscript studies 

- Hindu Theology 

- Cosmology and Ecologism 

 

b. Art, Culture and Tourism 

1. Creative Art 

- Balinese Gamelan and Dance Literacy 

- Painting and Visual Desain Studies 

- Performing Art 

- Technoartpreneurship 

2. Nusantara Culture Studies 

- History 

- Study of Village and Settlement 

- Interreligius and Intercultural Studies 

- Maritime Studies 

3. Tourism 

- Destination Planning 

- Gastronomi Bali 

- Community Based Tourism 

- Tourism Policy 

- E-TourismVillage 

 

c. Governance, Law, Economics and Sustainability Development 

1. Public Policy  

- Governance in NGO and Foundation 

- Governance in Government Service  

- Law 



2. Balinese Social Governance 

- Transparancy and Accountabillity in Religius Institutions 

- Transparancy and Accountabillity in Village and Community 

- E - Balinese Governance 

- Balinese Law 

3. Green Accounting, Tax and Financial Literacy  

- Environment for Accounting 

- Accounting Development System for Lembaga Perkreditan Desa 

- Financial Literacy and Financial Inclusion 

- Tax 

4. Management and “Tri Hita Karana”  

- Marketing in Balanced and Harmony Perspective 

- Management Ethics based Hinduism 

- Blue Economy 

- Strategic Planning Management based Tri Hita Karana 

5. Sustainability Development 

- Contructions and City Design based Sustainability Index 

- Transportations 

- Law Enforcement 

- Digital and Techological System  

 

d. SMEs, Agrosociopreneurship, and Medical Health 

1. SMEs 

- Bali-digitalpreneur 

- Small medium entrpresises strategic development 

- Empowerment 

2. Agrosocio-preneurship 

- Plant, Biotechnology and Ecosystem 

- Smart Farming 



- Organic farming and Local Wisdom 

3. Medical Health 

- Yoga and Healing Life 

- Herbal and Tradisional Medicine 

- Development Digital and Electronic Health System 

 
3.3 Sistematika Proposal Penelitian 

 Proposal penelitian yang diajukan dapat disusun berdasarkan : 

a. Sistematika Proposal Penelitian : 

Judul,  

Abstrak, kata kunci  

Pernyataan bebas plagiat  

BAB I PENDAHULUAN 
a.1 Latar Belakang Masalah 

a.2 Rumusan Masalah (untuk jenis penelitian kuantitatif 

dilengkapi dengan hipotesis) 

a.3 Tujuan Penelitian 

a.4 Manfaat Penelitian 

 BAB II KAJIAN PUSTAKA, KONSEP, TEORI DAN MODEL PENELITIAN 

 BAB III METODE PENELITIAN 

Daftar Pustaka 

Lampiran: 

Jadwal Penelitian 

Rencana Anggaran Penelitian Curiculum Vitae Peneliti 



b. Penjelasan Sistematika Proposal 

(a) Judul: ditulis dengan ringkas, jelas, tegas, dan lugas; 

mencerminkan isi; jumlah kata dalam judul maksimum 25 kata; 

hindari penggunaan jargon dan tanda kurung yang tidak perlu. 

(b) Abstrak : ditulis dalam bahasa Indoensia memuat latar belakang 

dan rumusan masalah, tujuan, metode dan hasil yang 

diharapkan, serta ditulis antara 150-200 kata dan disertai dengan 

kata kunci antara 4-6 kata 

(c) Pernyataan bebas plagiat (terlampir) 

(d) Latar Belakang Masalah : menguraikan dengan jelas alasan 

mendasar dan pentingnya topik penelitian yang diangkat 

sebagai objek penelitian 

(e) Rumusan Masalah : berisi rumusan permasalahan yang 

dijabarkan dengan jelas selaras dengan latar belakang, serta 

ditulis dalam bentuk kalimat Tanya 

(f) Tujuan Penelitian : merupakan duplikasi rumusan masalah 

dalam bentuk kalimat pernyataan 

(g) Manfaat Penelitian : merupakan rincian eksplisit bahwa 

penelitian yang dilakukan bermanfaat untuk : (1) penyusunan 

kebijakan, (2) keilmuan, dan (3) kemasyarakatan; atau 

mencakup ketiganya 

(h) Kajian Pustaka, Konsep, Teori dan Model Penelitian : 

 Kajian Pustaka: menyajikan kajian atas penelitian sebelumnya 

yang relevan dan signifikan dengan topik yang dikaji, dengan 

tujuan menunnukkan bahwa topik yang diangkat belum pernah 

dikaji. Ditambah referensi artikel jurnal (e-jurnal, dan atau jurnal 

terakreditasi nasional/internasional), dan juga buku-buku ber-

ISBN, serta diusahakan diperkuat dengan sumber naskah 

keagamaan Hindu (seperti lontar). 



 Konsep : menjelaskan tentang kata-kata kunci pada judul 

penelitian, dengan mengacu pada sumber etimologis, dan 

konsep yang dimaksud oleh peneliti terkait dengan objek 

penelitian. 

 Teori : menggunakan setidaknya dua atau lebih teori, dengan 

menjelaskan (1) siapa pencetus, perintis, pengembang teori 

dimaksud; (2) pengertiannya; (3) prinsip kerja/asumsi 

dasarnya, dan (4) aplikasinya dalam menganalisis materi dan 

data penelitian 

 Model Penelitian: merupakan kerangka berpikir dari peneliti terkait 

bagaimana penelitian itu dioperasionalkan. 

(i) Metode Penelitian: berisi uraian cakupan penelitian, lokasi, 

tahapan/teknik pengumpulan data, pengolahan dan analisis 

data serta penyimpulan. Metode penelitian sebagai bagian dari 

analisis harus sesuai dengan prinsip kerja/asumsi dasar dari 

teori yang dijadikan acuan. 

(j) Daftar Pustaka : ditulis dengan system MLA atau APA Sistem 

MLA: Lastname, Firstname. Title of Book. City of Publication: 

Publisher, Year of Publication. Medium of Publication. 

Contoh: 

 Sukadji, Soertarlinah. Menyusun dan Mengevaluasi Laporan 

Penelitian. Jakarta: UIPress, 2000. 

Gleick, James. Chaos: Making a New Science. New York: Penguin, 

1987. Print. 

 
 Sistem APA: 

 Author, A.A. Year of Publication. Title of work: Capital letter also for 

subtitle. Location: Publisher. 

 Contoh: 



 Calfee, R.C., & Valencia, R.R. 1991. APA guide to preparing 

manuscripts for journal pubklcation. Washington, DC: 

American Psychological Association. 

 Quinn, G. 2001. The learner’s dictionary of today’s Indonesian. 

St Leonard, NSW, Australia: Allen & Unwin. 

Footnote dapat digunakan untuk memberikan informasi 

tambahan yang relevan, bukan sebagai rujukan, dan digunakan 

seminimal mungkin. 

(k) Jadwal Penelitian: dibuat dalam bentuk table yang 

menggambarkan tahapan kerja dari awal hingga akhir dengan 

jelas. 

 
3.4 Tema dan Topik Penelitian 

Materi proposal penelitian yang diajukan disesuaikan dengan tema 

dan topik seperti berikut: 

A. Tema: Kajian Keilmuan menurut disiplin keilmuan masing-masing 

Fakultas dan Prodi. Setiap kajian dalam penelitian, meskipun dosen 

peneliti memiliki latar belakang disiplin ilmu diluar keagamaan Hindu, 

diusahakan dikorelasikan penguatan kajiannya dengan sumber-

sumber naskah keagamaan Hindu, sebagai penciri identitas perguruan 

tinggi keagamaan Hindu 

B. Topik Kajian sejalan dengan Topik Rencana Induk Penelitian diantaranya: 

1) Filsafat Hindu 

2) Hukum Hindu dan Hukum Adat 

3) Kesehatan Ayur Weda 

4) Pendidikan Agama Hindu 

5) Seni Karawitan Keagamaan Hindu 

6) Seni Tari Keagamaan Hindu 

7) Seni Rupa dan Ornamnen Keagamaan Hindu 



8) Teknik Sipil dan Arsitektur Hindu 

9) Perencanaan Wilayah Menurut Hindu 

10) Matematika dan Ilmu Pengetahuan Alam Menurut Hindu 

11) Manajemen Hindu dan Berkearifan Lokal 

12) Akuntasi Hindu dan Berkearifan  Lokal 
13) Ilmu Agama dan Kebudayaan 

14) Isu-isu Kontemporer : 

(a) Gender dalam Hindu 

(b) Hindu dan Multikulturalisme 

(c) Hindu dan Kajian Lintas Agama 

(d) Hindu dan Nilai Kebangsaan 

(e) Hindu dan Dinamika Pariwisata-Budaya 

(f) Hindu dan Politik 

(g) Hindu dan Lingkungan Hidup 

(h) Fenomena Keberagamaan Umat Hindu Kekinian 
 
 

3.5 Format Proposal 

(1) SAMPUL 

a. Paling atas ditulis “Usulan Hibah Penelitian” 

b. Judul Penelitian (huruf kapital 16 font, untuk yang lain 14 font) 

c. Logo dipasang di atas judul 

d. Nama pengusul 

e. Lembaga pengusul 

f. Bulan dan tahun 

g. Kertas cover warna kuning 

h. Ukuran kertas A4/80 gram 

i. Jumlah halaman proposal secara keseluruhan 15-20 halaman 

(diluar lampiran) 

j. Tulisan isi/materi menggunakan Time New Romans 12 font, 



untuk judul Bab 14 font. 

 

a. Halaman Sampul Muka 

Sampul muka warna Kuning dengan ukuran kertas A-4 seperti contoh 
berikut: 

 

USULAN 
HIBAH PENELITIAN 

 
 
 
 
 
 
 

JUDUL PENELITIAN 
 
 
 

TIM PENGUSUL 
(Nama Ketua dan Anggota Tim, Lengkap dengan Gelar dan 

NIDN) 
 
 
 
 

PROGRAM STUDI……… 
FAKULTAS……. 

UNIVERSITAS HINDU INDONESIA DENPASAR 
 

Bulan dan Tahun 



b. Halaman Pengesahan 

Setiap usulan program harus disertai halaman pengesahan yang 

menunjukan bahwa usul yang bersangkutan telah melalui proses evaluasi 

internal masing- masing fakultas. Seperti contoh berikut: 

HALAMAN PENGESAHAN  
PENELITIAN 

 
1.  Judul Penelitian:………………………………………………………. 
2. Ketua Pelaksana 

a. Nama lengkap dengan gelar :……………………………………….. 
b.  Jenis Kelamin  :……………………………………….. 
c.  NIDN  :………………………………………. 
d. Jabatan Fungsional  :………………………………………. 
e. Pengalaman Penelitian  : (terlampir dalam CV) 
f. Program Studi  :………………………………………. 
g.  Fakultas  :………………………………………. 
h.  Alamat Rumah/ HP  :………………………………………. 
i. Email  :………………………………………. 

3. Jumlah Tim Penelitian  :………………………………………. 
4. Jangka Waktu Kegiatan  :………………………………………. 
5. Biaya yang diperluka                     :Rp …………………. (dengan huruf) 

 
Denpasar, tanggal,bulan, tahun 

Mengetahui, Ketua Tim Pelaksana 
Dekan Fakultas…… 

 
 
Cap dan tandatangan Tandatangan 
(…………………………) (……………………………) 
NIP/NIK NIP/NIK 

Menyetejui, 
Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada 
Masyarakat Universitas Hindu Indonesia Denpasar 

 
 

Cap dan tanda tangan 
                                          Dr. Made Novia Indriani, ST, MT 

NIK.0816117701 



3.6 Kriteria Penilaian Proposal 

a. Indikator Penilaian 
 

No Kriteria Indikator 

Penilian 

Bobot Score Nilai 

1 Judul Ringkas, jelas 

dan lugas 

5 %   

2 Abstrak Jelas, 

mengandung 

latar belakang, 

tujuan, teori, 

metode, objek, 

hasil dan kata 

kunci 

10 %   

3 Latar 

Belakang 

Masalah 

Ketajaman latar 

belakang dan 

masalah 

20 %   

4 Tujuan 

dan 

Manfaat 

Tujuan 

penelitian, 

manfaat: 

kebijakan, 

keilmuan, 

kemasyarakatan 

10 %   

5 Kajian 

Pustaka 

Relevansi dan 

signifikansi, 

kemutakhiran 

referensi, dan 

penyusunan 

daftar pustaka 

10 %   



6 Konsep, 

teori, 

metode 

Ketepatan konsep, 

teori dengan 

masalah,  dan 

akurasi metode 

pengumpulan data 

serta analisisnya 

20 %   

7 Potensi 

luaran 

Publikasi, HAKI, 

Buku Ajar/Teks, 

pengembangan, 

penerapan Ipteks 

sos-bud 

15 %   

8 Kelayakan 

Proposal 

Keseluruhan 

proposal, jadwal, 

pembiayaan, 

dan administrasi 

10 %   

   100   

 
Score: 4: Kurang;  5: Cukup; 6 : Baik; 7 : Baik Sekali 

 
 

b. Penentuan kelolosan seleksi berdasarkan perangkingan nilai yang 

diberikan reviewer disinkronisasikan dengan kuota tiap kelompok 

dosen peneliti. 



Lampiran-Lampiran 

Lampiran 1. Justifikasi anggaran penelitian 

Lampiran 2 Susunan Organisasi Tim Penelitian 

Lampiran 3 Biodata Ketua dan Anggota Tim Pengusul 

Lampiran 4 Surat Pernyataan Ketua Pelaksana 

Lampiran 5 Sampul Muka Laporan Akhir 

Lampiran 6 Halaman Pengesahan Laporan Akhir 

Lampiran 7 Sistematika Laporan Akhir 
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